
 

Tvoj onboarding program bo potekal v treh korakih: 

a. Uvajanje v prodajno ekipo in spoznavanje podjetja, procesov, kupcev in produktov 
Intenzivno učenje pod vodstvom izkušenega skrbnika ključnih kupcev, samostojno 
obvladovanje manj kompleksnih nalog in sodelovanje pri pripravi prodajnih strategij 
 

b. Prevzemanje manjših projektov in samostojno obvladovanje povpraševanj in naročil za 
določene kupce, sodelovanje pri pripravi komercialnih pogodb, sodelovanje pri 
predstavitvah in pogajanjih 
 

c. Samostojno upravljanje in razvoj naših ključnih kupcev iz avtomobilske industrije (BMW, 
Mercedes-Benz, AMG, VW, Samsung in drugih), oblikovanje prodajne strategije za 
pridobivanje novih poslov, vodenje pogajanj, sklepanje pogodb. 

 

Delo v prodaji omogoča intenzivno sodelovanje s projektno pisarno, logistiko, tehnologijo in 
drugimi povezanimi oddelki v podjetju, tvoja karierna pot pa se lahko nadaljuje tako v prodaji kot 
v drugih lokalnih in globalnih vlogah. 
 
 

Se nam pridružiš? 

Pošlji nam svojo predstavitev na mail kadri@siliko.si, s pripisom »Onboarding v prodaji« in 
posredovali ti bomo dodatne informacije.  
Prijave sprejemamo do 25.1.2022. 
 
Ponudi priložnost svojemu talentu! 

SILIKO d.o.o. smo razvojni dobavitelj in proizvajalec  

večkomponentnih tehničnih izdelkov za nemško avtomobilsko industrijo. 

V svojo ekipo vabimo mlade talente in omogočamo razvoj kariere na različnih strokovnih področjih. 

 

 

 

 

 

v svoje vrste vabi: 
 

SILIKO d.o.o., Tržaška 31, 1360 Vrhnika, Slovenia        |        www.siliko.si        |        kadri@siliko.si 
 

Si zaključil/a študij in iščeš svojo prvo zaposlitev? 
 

Te odlikujejo prodornost, vedoželjnost in prodajne veščine ter si želiš  

dinamično delo v avtomobilski industriji? 

V prodajni ekipi nudimo možnost RAZVOJA KARIERE za delovno mesto: 
 

SKRBNIK KLJUČNIH KUPCEV (m/ž) 
 
 

 

 

 

v svoje vrste vabi: 
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